
 
 

          
        

          SECRETARÍA 
NEGOCIADO DE ASUNTOS  
              GENERALES 

 

EXCMA. DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE CÁCERES 
 

Por resolución presidencial de fecha 1 de diciembre de 2023, se ha resuelto rectificar el orden del 
día de la sesión ordinaria que ha de celebrar la Junta de Gobierno de la Excma. Diputación Provincial, el 
día 4 de diciembre de 2023, a las 09:00 horas, en la sala de presidencia del Palacio Provincial. La 
rectificación se debe a errores materiales en el punto número 7 del mismo, siendo el definitivo el que 
sigue: 

 

1º.- Observaciones y alegaciones al acta de la sesión ordinaria, celebrada el día 8 de noviembre de 2023, 
de la que la junta de gobierno toma conocimiento. 
 

2º.- Abono al personal del Parque Móvil, en concepto de complemento de productividad por trabajos 
extraordinariamente realizados desde 1 de octubre al 10 de noviembre de 2023. 
 

3º.- Abono al personal del SEPEI, en concepto de complemento de productividad servicios mínimos por 
prolongación de jornada, correspondiente a los meses de septiembre y octubre de 2023. 
 

4º.-  Abono al personal del SEPEI, en concepto de complemento de productividad (servicios por 
incorporación - acuerdos mínimos), correspondiente a los meses de julio, agosto, septiembre, octubre y del 
día 1 al 13 de noviembre de 2023. 
 

5º.- Abono al personal del SEPEI, en concepto de gratificación, por servicios extraordinarios realizados, 
correspondiente a los meses de agosto, septiembre, octubre y del día 1 al 20 de noviembre de 2023. 
 

6º.- Aprobación de las bases generales que regulan los procesos de selección para la provisión de plazas. 
 

7º.- Aprobación de bases de convocatorias por el turno libre y de discapacidad. 
7.1.-Quince plazas de Técnicos/as de Administración General del subgrupo A1. 
7.2.-Siete plazas de Técnicos/as de Gestión de Administración General del subgrupo A2. 
7.3.-Ocho plazas de Administrativos/as de Administración General del subgrupo C1. 
7.4.-Dos plazas de Técnicos/as en Formación. 
7.5.-Una plaza de Técnico/a en Cooperación Internacional para el desarrollo. 
7.6.-Cuatro plazas de Operarios  
7.7.-Dos plazas de Empleados de Mantenimiento (discapacidad intelectual). 
7.8.-Cuatro plazas de Ordenanzas. 
7.9.-Dos plazas de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos. 

 

8º.-  Aprobación de bases de convocatorias por el turno de promoción interna. 
8.1.- Dos plazas de Técnicos/as de Administración General del subgrupo A1. 
8.2.- Dos plazas de Técnicos/as de Gestión de Administración General del subgrupo A2. 
8.3.- Cinco plazas de Administrativos/as de Administración General del subgrupo C1. 

 

9º.-  Designación de Tribunales de Selección. 
9.1.- Bolsa de empleo temporal de Técnicos de Administración financiera. 
9.2.- Concurso-Oposición de Auxiliares de Administración General. 
9.3.- Concurso-Oposición de Ingenieros Técnicos Industriales. 

 

10º.- Dación de cuentas de ayudas económico sociales. 
 

11º.- Exposición de proyectos en marcha del Servicio de Igualdad Políticas Sociales y Cooperación 
Internacional. 
Igualdad: 
- Jornadas: “V encuentro de experiencias de Igualdad en el ámbito rural.” 
- Proyecto “Maleta violeta” Bibliotecas rurales. 
- Representaciones teatrales (Igualdad y prevención de la violencia) en centros educativos. 
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- Talleres sobre sensibilización en igualdad de mujeres y hombres, centros educativos. 
 
Políticas Sociales 
- Plan Integra VII 
- Teleasistencia 
- Ayudas sociales emergencia 
 

12º.- Exposición de las actuaciones llevadas a cabo desde el Área de Fomento, Movilidad y Agenda 
Provincial (memoria de gestión). 
 

13º.- Asuntos urgentes. 
 

En Cáceres, a fecha de firma electrónica 
EL SECRETARIO 

 
Fdo.: Álvaro Casas Avilés 
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